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	نام واحد دانشگاهی:
	تاریخ درخواست

	نام و نام خانوادگی
	رشته تخصصی
	مرتبه علمی
	پایه فعلی

	نام شرکت
	شناسه ملی شرکت

	نام محصول/خدمت
	تلفن تماس

	ردیف
	عنوان شاخص
	بررسی شواهد و مستندات

	1
	عضویت سالیانه در ساختار  مدیریتی شرکتهای دانش بنیان یا خلاق مورد تایید معاونت علمی ریاست جمهوری، مراکز نوآوری، شتابدهنده ها، صندوق های پژوهش فناوری تخصصی به عنوان رییس هیات مدیره یا مدیر عامل به نحوی که رابطه حقوقی مشخصی با دانشگاه مطابق با مدل های مشارکت و همکاری ذکر شده در ماده 7 پیوست آیین نامه جامع بازار فناوری و سراهای نوآوری به شماره ابلاغ 62814/10 مورخه 04/10/1398داشته باشد. (این موضوع مشمول شرکت های ساختمانی، تاسیساتی یا بازرگانی نمی باشد. )
	شرکت دانش بنیان است 
شرکت خلاق است    
عضو هیات علمی به عنوان رییس هیات مدیره شرکت می باشد .
عضو هیات علمی به عنوان مدیرعامل شرکت می باشد  
عضو هیات علمی به عنوان عضو هیات مدیره و جزو 4 نفر سهامدار عمده شرکت می باشد  
عضویت هیات علمی در ساختار شرکت شتابدهنده مورد تایید است  
عضویت هیات علمی در صندوق های پژوهش فناوری مورد تایید است  
عضویت هیات علمی در ساختار شرکت کارگزار معاونت علمی ریاست جمهوری مورد تایید است  
رابطه حقوقی شرکت با دانشگاه مورد تایید است  

	2
	کارآفرینی و ایجاد اشتغال تمام وقت  برای دانش آموختگان یا کارکنان دانشگاه آزاد اسلامی با قرارداد سالیانه با معیار لیست بیمه.
	عضو هیات علمی در ساختار حقوقی شرکت کارآفرین حضور دارد 
تعداد اشتغال و کارآفرینی ایجاد شده ............... نفر
به کارگیری پرسنل براساس لیست بیمه کمتر از 6 ماه است 
به کارگیری پرسنل براساس لیست بیمه بیش از 6 ماه است 

	3
	جذب کارآموز از دانشجویان دانشگاه آزاد اسلامی در شرکت فناور در هر ترم منوط به تایید شورای دانش بنیان استان از نظر تعداد کارآموز و کیفیت خدمات.
	عضو هیات علمی در ساختار حقوقی شرکت متقاضی جذب کارآموز حضور دارد 
صلاحیت و ظرفیت  شرکت برای پذیرش کارآموز توسط دفتر ارتباط با صنعت واحد ارزیابی و به تایید نهایی شورای استان رسیده است. 
وضعیت اخذ درس کارآموزی در کارنامه  دانشجویان مورد تایید است

	امضای عضو هیات علمی
	امضای رییس مرکز رشد واحد
	امضای رییس شورای اقصاد دانش بنیان استان
	امضای رییس استان

	

	
	
	



